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Anvisning planering 2017

Bakgrund

Den strategiska planen 2017-2019, landstingsstyrelsens plan 2017-2019
samt landstingsstyrelsens beslutade strategier med tillnérande handlingspla-
ner ar grunden planeringen 2017.

Styrande dokument

Landstingets styrande dokument finns i VIS under
/Dokument+/Omradessidor/Landstingets styrande dokument
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Beslut verksamhet

Syfte

Syfte med divisionsplanerna &r att for landstingsdirektéren redovisa hur di-
visionen ska genomfdra sitt uppdrag samt och ge direktiv nerat i verksam-
heten.

Roller/Ansvarsfordelning

Divisionerna arbetar fram divisionsplaner som godkénns av landstingsdirek-
tor.

Tidsplan

Divisionsplaner lamnas in den 17 november 2016
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Arsrapportering jamstalldhetsintegrering lamnas in 30 november 2016 till
Ellinor Nybom och Sara Engstrom.

Dialoger sker under perioden november- december.
Divisionsplanerna faststélls slutligt innan 31 december 2016.

Divisionsplan 2017

I Landstingsstyrelsens plan framgar styrelsens mal och ett antal styrmatt som
ska indikera om verksamheten &r pa ratt vag.

Divisionsplanerna kan ha lite olika struktur men alla ska innehalla:

Landstinget har en vision Tillsammans for Norrbotten — Bésta livet, béasta
halsan.

Planen ska innehalla nedanstaende:
Divisionens uppdrag

Sarskilda verksamhetsuppdrag

Divisionens svar pa uppdragen:

e Styrkort med styrmatt och mal, d v s styrmatt som &r riktade fran sty-
relsen samt andra divisionen kompletterat landstingsstyrelsens mal
med egna mal

e Divisionens strategiska atgarder for att na landstingsstyrelsens och di-
visionens egna uppsatta mal. Atgarder vidtas med syftet att f& till
stdnd en riktningsférandring inom ett antal omraden. Atgarderna ska
sorteras efter perspektiven och landstingsstyrelsens mal och innehalla
rubrik, beskrivning, och forvantad effekt.

Ekonomi

e Budget 2017 per verksamhetsomrade

e Resultatrakning

e Investeringar, beviljad ram per typ av investering

Internkontroll

Ekonomisk handlingsplan;

e Divisioner och verksamheter har resultatmal och for att na dessa ska

o Atgérder per verksamhetsomréde med helérseffekt med redovisning
av effekt 2017, 2018, 2019

Divisionsplanerna ska goras i VIS enligt anvisningarna fér dokumentstyr-
ning. Mall bifogas i utskick av anvisningen.

Arsrapportering for jamstalldhetsintegrering 2016

Arsrapporteringen inkluderar medarbetarperspektivet samt patient- och
medborgarperspektivet.

Rapporteringen kompletterar ordinarie uppféljning och arsrapport, vissa
delar finns dven i dessa. Rapporteringen ska innehalla uppf6ljning av 2016
samt aktiviteter 2017.

Sarskild mall ska anvandas, som bifogas: Mall — arsrapportering for jam-
stalldhetsintegrering 2016:
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